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CITTA' DI MATERA

AREA: SETTORE SEGRETERIA GENERALE ORGANI ISTITUZ ORGANIZZAZIONE E
GESTIONE PERSONALE

DETERMINAZIONE RCG N° 940/2022 DEL 05/04/2022
N° DetSet 96/2022 del 05/04/2022
Dirigente: MARIA ANGELA ETTORRE

OGGETTO: Bandi di concorso per titoli ed esami per ’assunzione di vari profili. Approvazione esiti.

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA
(art. 147-bis D,Lgs n. 267/2000)

1l Dirigente MARIA ANGELA ETTORRE, con la sottoscrizione del presente provvedimento in ordine alla determinazione di
cui all’oggetto, attesta la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147-bis del D.Lgs n. 267/2000.

N.B. Il relativo documento informatico originale ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005

ATTESTAZIONE DI CONFORMITA’
11 Sottoscritto
in qualita di
attesta che la presente copia cartacea della Determinazione Dirigenziale N° RCG 940/2022, composta dan®.......... fogli, ¢
conforme al documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs N° 82/2005.

Matera,

Firma e Timbro dell’Ufficio

N.B. Da compilare a cura del Soggetto Autorizzato




Vista la relazione del funzionario di P.O. del Servizio organizzazione e Gestione del Personale che di seguito
integralmente si riporta:

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 150 in data 26.05.2021, esecutiva, con cui € stato approvato il
piano triennale dei fabbisogni di personale per il periodo 2021 - 2023 nonché il piano occupazionale per
I’anno 2021, integrato con delibera di Giunta Comunale n. 195 del 28.06.2021, con delibera di Giunta
Comunale n. 231 del 10.08.2021, con delibera di G.C. n. 272 del 22.09.2021, con delibera di G.C. n. 302 del
08.10.2021 e con delibera di G.C. n. 376 del 09.12.2021;

Rilevato che, sulla base del piano triennale dei fabbisogni di personale per il periodo 2021 - 2023 e della
relativa capacita di spesa questa Amministrazione ha predisposto un programma di assunzioni a tempo
indeterminato che prevede, tra 1’altro, I’assunzione a tempo pieno e indeterminato di:

= n. 10 Specialisti Amministrativi-Contabili - Cat. D1;

. 2 Assistenti servizi Amministrativi-Contabili — Cat. C1;

=

. 2 Specialisti Servizi Tecnici - Architetto - Cat. D1;
. 3 Specialisti Servizi Tecnici - Ingegnere - Cat. D1;

n
n
- n. 1 Specialista Servizi Tecnici - Ingegnere Gestionale - Cat. D1;
n. 3 Assistenti Servizi Tecnici - Geometra - Cat. C1;

n

. 2 Assistenti Servizi Tecnici - Geometra Disegnatore CAD - Cat. C1;

Dato atto che per le figure professionali in trattazione é stata avviata la procedura prevista dall’art. 34 bis del
D.1gs.165/2001;

Dato atto che alla data odierna non € pervenuta alcuna segnalazione da parte dei soggetti destinatari delle
comunicazioni ex art. 34 bis D.lgs. 165/2001;

Viste le determinazioni dirigenziali DSG n. 03805/2019 del 16.12.2019, n. 1816/2021 e n. 1818/2021 del
18.08.2021 con cui sono stati approvati gli avvisi pubblici ed e stata disposta I’indizione dei concorsi in
trattazione;

Preso atto che i bandi sono stati pubblicati nella sezione “Amministrazione Trasparente — Bandi Di
Concorso” del sito internet del comune di Matera;

Considerato che sono decorsi i termini di presentazione delle domande di partecipazione alle suddette
procedure selettive;

Viste le determinazioni con cui sono state nominate e all’occorrenza modificate le commissioni giudicatrici
in trattazione, di seguito elencate:

- Specialisti Amministrativi-Contabili - Cat. D1 nominata con determinazione RCG. n. 2356/2021 del
26.10.2021 e successivamente modificata con determinazione RCG. n. 2467/2021 del 08.11.2021;

- Assistenti servizi Amministrativi-Contabili — Cat. C1 nominata con determinazione RCG. n. 2671/2021
del 30.11.2021;

- Specialisti Servizi Tecnici - Architetto - Cat. D1 nominata con determinazione RCG. n. 2380/2021 del
26.10.2021;

- Specialisti Servizi Tecnici - Ingegnere - Cat. D1 nominata con determinazione RCG. n. 2445/2021 del
04.11.2021 e successivamente modificata con determinazione RCG. n. 2660/2021 del 30.11.2021;

- Specialista Servizi Tecnici - Ingegnere Gestionale — Cat. D1 nominata con determinazione RCG. n.
4/2022 del 04.01.2022 e successivamente modificata con determinazione RCG. n. 32/2022 del
11.01.2022;

- Assistenti Servizi Tecnici - Geometra — Cat. C1 nominata con determinazione RCG. n. 4/2022 del
04.01.2022 e successivamente modificata con determinazione RCG. n. 6/2022 del 05.01.2022;

- Assistenti Servizi Tecnici - Geometra Disegnatore CAD — Cat. C1 nominata con determinazione RCG. n.
4/2022 del 04.01.2022 e successivamente modificata con determinazione RCG. n. 34/2022 del
12.01.2022;



Considerato che le procedure concorsuali si sono svolte secondo le modalita previste nei rispettivi bandi di
concorso e nel rispetto dei diari di svolgimento delle prove debitamente pubblicati alla sezione
Amministrazione Trasparente alle voci relative ai concorsi in trattazione;

Preso atto dell’avvenuta conclusione delle selezioni in trattazione;

Considerato che i Presidenti delle commissioni giudicatrici relative alle procedure concorsuali in trattazione,
a conclusione di tutte le operazioni, hanno trasmesso i verbali debitamente sottoscritti dai componenti delle
commissioni delle selezioni pubbliche, come di seguito elencati:

n. 10 Specialisti Amministrativi-Contabili - Cat. D1

verbale n. 1 del 10.11.2021;

verbale n. 2 del 16.11.2021;

verbale n. 3 del 25.11.2021;

verbale n. 4 del 16.12.2021;

verbale n. 5 del 20.12.2021;

verbale n. 6 del 14.01.2022;

verbale n. 7 del 01.02.2022;

verbale n. 8 del 18.02.2022;

verbale n. 9 del 25.02.2022;

verbale n. 10 del 04.03.2022;

n. 2 Assistenti servizi Amministrativi-Contabili — Cat. C1
verbale n. 1 del 15.12.2021;
verbale n. 2 del 22.12.2021;
verbale n. 3 del 30.12.2021;
verbale n. 4 del 21.01.2022;
verbale n. 5 del 22.01.2022;
verbale n. 6 del 28.01.2022;
verbale n. 7 del 16.02.2022;

n. 2 Specialisti Servizi Tecnici - Architetto - Cat. D1
verbale n. 1 del 03.11.2021;
verbale n. 2 del 12.11.2021;
verbale n. 3 del 01.12.2021;
verbale n. 4 del 09.12.2021;

n. 3 Specialisti Servizi Tecnici - Ingegnere - Cat. D1
verbale n. 1 del 11.11.2021;
verbale n. 2 del 10.12.2021;
verbale n. 3 del 15.12.2021;
verbale n. 4 del 21.12.2021;
verbale n. 5 del 27.12.2021;
verbale n. 6 del 24.01.2022;

n. 1 Specialista Servizi Tecnici - Ingegnere Gestionale — Cat. D1
verbale n. 1 del 18.01.2022;
verbale n. 2 del 03.02.2022;
verbale n. 3 del 11.02.2022;
verbale n. 4 del 08.03.2022;
verbale n. 5 del 18.03.2022;

n. 3 Assistenti Servizi Tecnici - Geometra — Cat. C1



verbale n. 1 del 12.01.2022;
verbale n. 2 del 28.01.2022;
verbale n. 3 del 07.02.2022;
verbale n. 4 del 28.02.2022;
verbale n. 5 del 08.03.2022;
verbale n. 6 del 22.03.2022;

n. 2 Assistenti Servizi Tecnici - Geometra Disegnatore CAD — Cat. C1
verbale n. 1 del 13.01.2022;
verbale n. 2 del 03.02.2022;
verbale n. 3 del 09.02.2022;
verbale n. 4 del 10.02.2022;
verbale n. 5 del 10.03.2022;
verbale n. 6 del 18.03.2022;
verbale n. 7 del 01.04.2022;

unitamente alle graduatorie finali di merito di seguito riportate:

SPECIALISTA SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI - CAT. D1

GRADUATORIA DEFINITIVA IN ORDINE DI MERITO

ID ) Punteggio
N. . Voto scritto Voto orale Totale
Candidato domanda
1 D-42582 25,50 30,00 4,100 59,600
2 L-45040 26,90 27,50 4,000 58,400
3 M-45765 28,60 24,50 4,000 57,100
4 S-47048 25,80 28,00 2,500 56,300
5 L.-42909 24,10 27,00 4,000 55,100
6 G-44297 23,40 29,00 2,600 55,000
7 D-42782 22,50 27,30 4,000 53,800
8 M-44859 22,00 27,00 4,500 53,500
9 P-47617 28,60 22,40 2,000 53,000
10 L.-41450 24,80 24,00 4,000 52,800
11 G-44597 22,10 26,50 4,000 52,600
12 M-40153 27,40 21,00 4,100 52,500
13 M-44007 22,70 27,00 2,767 52,467
14 1-44910 26,10 22,00 4,000 52,100
15 M-47334 23,40 24,00 4,400 51,800
16 F-47195 23,00 24,00 3,700 50,700
17 M-44874 23,70 24,20 2,000 49,900
18 Q-46670 23,40 23,10 3,242 49,742
19 D-41917 21,50 23,60 4,633 49,733
20 R-43421 24,50 21,00 4,000 49,500
21 A-45344 23,70 21,40 2,500 47,600
22 T-45181 23,00 21,00 3,500 47,500
23 F-40617 22,40 21,00 4,000 47,400
24 M-45780 22,60 21,00 3,083 46,683




ASSISTENTI SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI - CAT. C1
GRADUATORIA DEFINITIVA IN ORDINE DI MERITO

N. Canfili) dato Voto scritto Voto orale Punteggio domanda Totale
1 D-43378 28,60 27,00 8,417 64,017
2 M-45780 25,70 26,00 8,417 60,117
3 D-41917 24,90 26,00 8,792 59,692
4 L-41450 26,90 24,00 8,750 59,650
5 M-40153 25,30 27,00 7,021 59,321
6 L-45138 29,30 27,00 2,750 59,050
7 P-43674 26,90 26,00 5,750 58,650
8 S-43619 27,40 23,00 8,021 58,421
9 F-44099 29,30 23,00 6,000 58,300
10 D-42582 26,50 24,00 7,000 57,500
11 B-42614 24,30 27,00 5,750 57,050
12 7-43242 26,40 21,00 9,417 56,817
13 S-43335 28,60 23,00 5,208 56,808
14 T-45181 28,60 21,00 7,000 56,600
15 L-48161 27,20 21,00 8,219 56,419
16 M-45631 23,40 25,00 8,000 56,400
17 P-40977 29,30 22,00 5,000 56,300
18 M-49449 27,10 22,00 7,000 56,100
19 L.-48398 27,90 21,00 7,125 56,025
20 P-40509 27,40 24,00 4,146 55,546
21 C-44616 25,70 23,00 6,750 55,450
22 R-48709 25,40 22,00 7,750 55,150
23 P-47856 25,60 24,00 5,500 55,100
24 R-41820 24,80 25,00 5,250 55,050
25 P-49577 25,80 21,50 7,750 55,050
26 D-46505 25,80 23,00 6,000 54,800
27 S-49641 27,50 21,00 6,000 54,500
28 T-44861 25,30 24,00 5,000 54,300
29 L.-43526 25,10 24,00 5,000 54,100
30 F-48270 26,00 22,00 5,750 53,750
31 M-45609 29,30 21,00 3,000 53,300
32 R-42048 27,30 23,00 2,750 53,050
33 C-47122 25,00 21,00 6,750 52,750
34 Z-49258 27,90 23,00 1,813 52,713
35 V-47892 25,70 21,00 6,000 52,700
36 N-43716 25,60 21,00 6,000 52,600
37 S-43904 25,80 22,00 4,750 52,550
38 P-48539 27,40 21,00 4,000 52,400
39 D-49255 24,80 21,00 6,500 52,300
40 N-42349 27,20 22,00 3,000 52,200
41 B-48631 21,00 22,00 9,000 52,000




42 C-48651 26,00 22,00 4,000 52,000
43 C-48662 25,20 21,00 5,750 51,950
44 M-49491 22,80 24,00 5,000 51,800
45 S-49166 24,80 24,00 3,000 51,800
46 C-45582 23,60 21,00 7,167 51,767
47 P-40954 25,90 21,00 4,750 51,650
48 C-49540 22,70 25,00 3,750 51,450
49 C-46530 21,40 23,00 7,000 51,400
50 C-49206 23,30 23,00 5,000 51,300
51 P-45692 24,10 21,00 6,000 51,100
52 P-48594 24,00 21,00 6,000 51,000
53 B-48613 22,20 21,00 7,750 50,950
54 C-47320 21,40 22,50 7,000 50,900
55 F-48077 23,90 22,00 5,000 50,900
56 B-41394 25,50 23,00 1,750 50,250
57 L-45498 22,20 22,00 6,000 50,200
58 A-42617 23,30 22,00 4,750 50,050
59 C-41262 26,00 21,00 3,021 50,021
60 D-40474 23,00 24,00 2,750 49,750
61 A-41213 23,30 21,00 5,104 49,404
62 1-43396 21,60 23,00 4,750 49,350
63 C-46550 23,30 21,00 5,000 49,300
64 R-49283 23,20 23,00 3,000 49,200
65 M-49571 24,10 21,00 4,000 49,100
66 B-41843 21,80 21,00 6,000 48,800
67 D-49351 25,80 22,00 1,000 48,800
68 L-41497 21,00 21,00 6,375 48,375
69 S-49356 22,10 21,00 5,000 48,100
70 F-42323 25,10 21,00 2,000 48,100
71 C-49596 23,20 22,00 2,750 47,950
72 G-41058 24,80 21,00 1,708 47,508
73 G-44778 22,10 21,00 4,396 47,496
74 M-45938 23,00 21,00 3,000 47,000
75 M-44187 21,60 21,00 4,354 46,954
76 D-47088 21,30 21,00 3,083 45,383

SPECIALISTA SERVIZI TECNICI - ARCHITETTO CAT.D1
GRADUATORIA DEFINITIVA IN ORDINE DI MERITO

ID

voto scritto Voto Punteggio

Totale




N. Candidato orale domanda
1 M-43102 23,70 26,00 6,50 56,70
2 D-48130 22,30 21,00 7,50 50,80
3 S-48962 21,50 21,00 6,49 48,99
SPECIALISTA SERVIZI TECNICI — INGEGNERE CAT. D1
GRADUATORIA DEFINITIVA IN ORDINE DI MERITO
ID ] Punteggio
N. . Voto scritto Voto orale Totale
Candidato domanda
1 P-49134 28,60 26,00 5,542 60,142
2 E-48436 21,50 27,00 7,000 55,5
3 P-49515 23,70 25,00 5,000 53,7
4 C-48896 21,30 24,00 7,042 52,342
5 D-48659 23,90 24,00 4,250 52,15
SPECIALISTA SERVIZI TECNICI - INGEGNERE GESTIONALE CAT. D1
GRADUATORIA DEFINITIVA IN ORDINE DI MERITO
ID ) Punteggio
N. . Voto scritto Voto orale Totale
Candidato domanda
1 F-48077 25,15 30,00 5,00 60,15
ASSISTENTE SERVIZI TECNICI - GEOMETRA - CAT. C1
GRADUATORIA DEFINITIVA IN ORDINE DI MERITO
ID Punteggio
N. Candidato S(};(i)ttt(:) Voto orale domai?ia Totale
1 G-48523 22,90 28,00 8,000 58,900
2 V-44493 21,20 28,00 7,813 57,013
3 L.-48815 25,05 23,00 8,000 56,050
4 R-42019 21,20 30,00 4,771 55,970
5 P-48496 25,30 27,00 3,000 55,300
6 P-43225 24,50 26,00 4,521 55,021
7 P-48131 21,75 24,00 2,000 47,750
8 L.-48604 21,20 23,00 3,042 47,240
9 G-48408 21,20 21,00 3,000 45,200
ASSISTENTE SERVIZI TECNICI - GEOMETRA DISEGNATORE CAD - CAT. C1
GRADUATORIA DEFINITIVA IN ORDINE DI MERITO
ID ) Punteggio
N. . Voto scritto Voto orale Totale
Candidato domanda
1 L-48815 23,4 30,00 8,000 61,400
2 R-42019 21,3 28,00 4,771 54,071




3 P-43225 22,35 26,00 3,542 51,892
4 G-48851 21,35 23,00 7,000 51,350
5 N-44035 22,85 22,00 6,292 51,142
6 M-48525 21,75 22,00 5,438 49,188
7 L-48604 21,20 21,00 3,042 45,242
8 P-44920 21,20 23,00 1,000 45,200
9 D-44476 22,30 21,00 1,625 44,925

Ritenuto di dover procedere all’approvazione dei verbali e delle graduatorie finali relative alle selezioni
pubbliche di che trattasi;

Tutto ci0 premesso, si propone al Segretario Generale I’assunzione del relativo provvedimento di
approvazione come segue:

1. Di approvare i verbali in premessa indicati, depositati agli atti d’ufficio e trasmessi dalle commissioni
giudicatrici relative alle selezioni pubbliche per 1’assunzione a tempo pieno e indeterminato di:

= n. 10 Specialisti Amministrativi-Contabili - Cat. D1;
- n. 2 Assistenti servizi Amministrativi-Contabili — Cat. C1;
- n. 2 Specialisti Servizi Tecnici - Architetto - Cat. D1;
- n. 3 Specialisti Servizi Tecnici - Ingegnere - Cat. D1;
- n. 1 Specialista Servizi Tecnici - Ingegnere Gestionale — Cat. D1;
= n. 3 Assistenti Servizi Tecnici - Geometra — Cat. C1;
- n. 2 Assistenti Servizi Tecnici - Geometra Disegnatore CAD — Cat. C1;
2. Di approvare le graduatorie finali di merito relative alle procedure selettive sopra enunciate;

3. Di prendere atto che le graduatorie finali di merito sono pubblicate sul sito istituzionale dell’Ente
www.comune.matera.it nella sezione “Amministrazione trasparente - Bandi di concorso”, alle voci
relative alle predette procedure;

La sottoscritta, Responsabile del procedimento, dichiara I’insussistenza del conflitto di interessi, allo stato
attuale, ai sensi dell’art.6 bis della legge 241/90 in relazione al presente procedimento e della misura del
Piano triennale della prevenzione della corruzione e trasparenza.

Il Funzionario P.O.
Rosa VITULLO
IL SEGRETARIO GENERALE
Vista la proposta su estesa;
Visto il D. Lgs n. 267.2000 e ss.mm.ii.;
Visto il D. Lgs n. 165.2001 e ss.mm.ii.;
VISTI i verbali redatti dalla commissione esaminatrice;

Ritenuta la stessa sufficientemente motivata e condividendo e facendo propria senza riserve il contenuto
della medesima alla quale integralmente si rimanda;

DETERMINA

DI APPROVARE la proposta sopra esposta nella parte narrativa e dispositiva che si intende qui di seguito
integralmente e materialmente trascritta, compresi le premesse e gli allegati.

La presente determina:
- ha decorrenza immediata;

- viene pubblicata all’Albo Pretorio on-line del Comune di Matera, affinché chiunque ne possa prendere




visione.

La sottoscritta Segretario Generale, Responsabile del Servizio Organizzazione e Gestione del Personale,
dichiara I’insussistenza del conflitto di interessi, allo stato attuale, ai sensi dell’art.6 bis della legge 241.90 in
relazione al presente procedimento e della Misura M03 del Piano Triennale della prevenzione della
Corruzione e Trasparenza;

IL SEGRETARIO GENERALE
Dott.ssa Maria Angela ETTORRE

Firmato da
ETTORRE MARIA
ANGELA
05/04/2022 16:24:37
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